
  

Mairie de Bormes les Mimosas 
Espace Orientation Emploi  

04 94 01 58 60  
 pij@ville-bormes.fr 
www.ville-bormes.fr 

 

1 

 

 

Bormes-les-Mimosas 
 
 
CONTRAT D’APPRENTISSAGE  
Poste d’alternance chargé de projet évènementiel h/f 
Contrat : Contrat de 12 mois, 35h/semaine 
Condition : Niveau Bac +2 exigée 
 
Poste d’alternance assistant dentaire h/f 
Contrat : Contrat de 18 mois, 35h à 39h/semaine. Jour de formation le vendredi 
Condition : Expérience souhaitée.  
 

CONTRAT CDD / CDI / EXTRAS 
Poste de chef de partie chaud h/f 
Contrat : CDD mars à sept, 42h/semaine. Horaires blocs hors saison, 2 jours de repos  
Condition : Expérience de 3 ans exigée,   
 
Poste d’écailler poisson h/f. Possibilité de logement  
Contrat : CDD d’avril à sept, 42h/semaine. Horaires en coupure. Moyen de locomotion pour se rendre sur place  
Condition : Expérience souhaitée 
 
Poste de commis petits déjeuner h/f  
Contrat : CDD de mai à sept., 30h/semaine 
Condition : Expérience souhaitée  
 
Poste de commis de cuisine h/f 
Contrat : CDD de mars à oct., 41h/semaine 
Condition : Expérience souhaitée 
 
Poste de plongeur en restauration h/f 
Contrat : CDD de mai à sept, 39h/semaine 
Condition : Débutant accepté  
 
Poste de plongeur en restauration h/f 
Contrat : CDD de mai à sept, 35h/semaine. Horaires en coupure 
Condition : Débutant accepté  
 
Poste de plongeur en restauration h/f 
Contrat : CDD d’avril à oct., 39h/semaine. Horaires en coupure 
Condition : Débutant accepté  
 
Poste d’employé polyvalent en restauration rapide h/f 
Contrat : CDD de mai à sept. Fermeture le soir à 21h en juillet/aout. Roulement horaires 
Condition : Débutant accepté  
 
Poste de chef de rang h/f. Possibilité de logement  
Contrat : CDD de mai à sept, 39h/semaine 
Condition : Expérience souhaitée. Anglais exigé 
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Poste de barman h/f. Poste nourri et logé  
Contrat : CDD de mai à sept, 42h/semaine.  
Condition : Expérience souhaité   
 
Poste de barman h/f  
Contrat : CDD d’avril à sept, 42h/semaine. Horaires blocs en semaine, week end en coupure 
Condition : Débutant accepté.  
 
Poste de serveur h/f. Possibilité de logement  
Contrat : CDD d’avril à sept, 42h/semaine. Horaires en coupure 
Condition : Expérience de 2 ans exigée. Moyen de locomotion pour se rendre sur place   
 
Poste de serveur h/f. Possibilité de logement  
Contrat : CDD de mai à sept, 39h/semaine 
Condition : Expérience souhaitée. Anglais exigé 
 
Poste de serveur h/f  
Contrat : CDD de mai à sept, 35h/semaine. Horaires en coupure 
Condition : Début accepté. Moyen de locomotion pour sur rendre sur place  
 
Poste de serveur h/f. Possibilité de logement  
Contrat : CDD de mars à oct., 39h/semaine 
Condition : Débutant accepté.  
 
Poste de serveur h/f  
Contrat : CDD d’avril à sept, 44h/semaine. Horaires en coupure. Repos lundi et mardi matin 
Condition : Expérience souhaitée   
 
Poste de serveur h/f  
Contrat : CDD d’avril à sept, 42h/semaine. Horaires blocs, week end en coupure 
Condition : Expérience de 3 ans exigée 
 
Poste de serveur - plagiste h/f  
Contrat : CDD d’avril à sept, 42h/semaine. Horaires blocs, week end en coupure 
Condition : Débutant accepté. BNSSA exigé  
 
Poste de réceptionniste h/f 
Contrat : CDD de mai à sept, 40h/semaine 
Condition : Expérience souhaitée. Anglais exigé 
 
Poste de réceptionniste h/f 
Contrat : CDD de mai à sept, 40h/semaine 
Condition : Expérience souhaitée. Anglais exigé 
 
Poste de réceptionniste de camping h/f. Possibilité de logement  
Contrat : CDD de juin à aout, 35h/semaine. Repos 2 jours consécutifs 
Condition : Débutant accepté. Formation en interne. Anglais exigé 
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Poste de voiturier en hôtellerie h/f 
Contrat : CDD de mai à sept, 40h/semaine 
Condition : Expérience souhaitée  
 
Poste employé de maison pour résidence privé h/f 
Contrat : CDD de mai à sept, 35h/semaine. Lundi au vendredi 9h/17h. Week end travaillé quand résidents présents 
Condition : Débutant accepté, anglais exigé 
 
Poste de femme de chambre h/f. Possibilité de logement 
Contrat : CDD de mars à oct., 39h/semaine. 2 jours de repos consécutifs 
Condition : Expérience souhaitée  
 
Poste de femme de chambre h/f 
Contrat : CDD de mai à sept, 35h/semaine 
Condition : Expérience souhaitée  
 
Poste de femme de chambre h/f dans domaine privé 
Contrat : CDD de juin à aout, 35h/semaine. Repos 2 jours consécutifs 
Condition : Expérience et anglais exigés. Permis B souhaité 
 
Poste de lingère h/f 
Contrat : CDD de mai à sept, 35h/semaine 
Condition : Expérience souhaitée  
 
Poste d’équipier d’hôtel h/f. Possibilité de logement  
Contrat : CDD du 25 mars à octobre, 39h/semaine. 2 jours de repos consécutif  
Condition : Débutant accepté  
 
Poste d’agent de maintenance polyvalent h/f  
Contrat : CDD de mars à aout, 39h/semaine 
Condition : Expérience souhaitée  
 
3 Postes d’agent entretien de la voirie h/f 
Contrat : CDD juillet/aout, 35h/semaine. Horaires 5h/12h du lundi au vendredi.  
Condition : Débutant accepté 
 
Poste d’agent entretien des locaux h/f 
Contrat : CDD d’avril à sept, 15h/semaine. Horaires du lundi au vendredi 6h/9h et vac. Scol 7h30/9h 
Condition : Débutant accepté 
 
Poste d’agent entretien h/f 
Contrat : CDD de 1 mois, 35h/semaine 
Condition : Débutant accepté   
 
Poste d’agent entretien pour résidence h/f 
Contrat : CDD de 1 mois, 35h/semaine 
Condition : Débutant accepté   
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Poste de femme de ménage pour résidence h/f 
Contrat : CDD de mars à oct., 35h/semaine 
Condition : Débutant accepté   
 
Poste de boulanger h/f 
Contrat : CDI, 42h/semaine 
Condition : Débutant accepté  
 
Poste de boulanger h/f 
Contrat : CDI, 42h/semaine 
Condition : Expérience demandée 
 

Poste d’aide boucher h/f  
Contrat : CDD de mars à aout, 35h/semaine. Horaires 6h/12h30 et 2 après midi   
Condition : Débutant accepté 
 
Poste de boucher h/f 
Contrat : CDD de mai à sept, 35h/semaine. Commence dès 4h du matin 
Condition : Expérience souhaitée  
 
Poste de poissonnier h/f 
Contrat : CDD de mai à sept, 35h/semaine. Commence dès 4h du matin 
Condition : Expérience souhaitée  
 
Poste d’ASVP h/f 
Contrat : CDD de juin à aout, 35h/semaine 
Condition : Débutant accepté  
 
Poste de jardinier paysagiste h/f 
Contrat : CDI, 35h/semaine 
Condition : Expérience de 3 ans exigée  
 
Poste d’ouvrier espaces verts en village vacances h/f.  
Contrat : CDD de mai à aout, 35h/semaine. Repos 2 jours consécutifs 
Condition : Débutant accepté 
 
2 Postes de praticienne spa h/f  
Contrat : CDD de mai à sept, 40h/semaine 
Condition : Expérience souhaitée   
 
Poste d’aide à domicile h/f 
Contrat : CDI, 25h/semaine 
Condition : Débutant accepté  
 
Poste de responsable animation village vacances h/f. Possibilité de logement  
Contrat : CDD de juin à aout, 35h/semaine. Repos 2 jours consécutifs 
Condition : Expérience de 2 ans, anglais exigés 
 
Poste d’animatrice village vacances h/f. Possibilité de logement  
Contrat : CDD de juillet - aout, 35h/semaine. Repos 2 jours consécutifs 
Condition : Débutant accepté. BAFA exigé 

mailto:pij@ville-bormes.fr
http://www.ville-bormes.fr/


  

Mairie de Bormes les Mimosas 
Espace Orientation Emploi  

04 94 01 58 60  
 pij@ville-bormes.fr 
www.ville-bormes.fr 

 

5 

 

Plusieurs postes d’animateurs h/f 
Contrat : CDD du 20/04 au 06/05 et du 06/07 au 02/09 
Condition : Débutant accepté. BAFA complet exigé 
 
Poste de surveillant de baignade h/f. Possibilité de logement  
Contrat : CDD de juillet - aout, 35h/semaine. Repos 2 jours consécutifs 
Condition : Débutant accepté. BNSSA exigé 
 
Poste de capitaine 200 h/f. Possibilité de logement à prix réduit  
Contrat : CDD de 4 mois, 35h/semaine.  
Condition : Expérience et anglais souhaité. Titulaire du CMP 750 kw  
 
Poste de matelot de pont h/f  
Contrat : CDD de 4 mois, 35h/semaine.  
Condition : Expérience et anglais souhaité. Titulaire du CMP 750 kW  
 
Poste d’assistant dentaire h/f 
Contrat : CDI, 35h à 39h/semaine 
Condition : Expérience souhaitée.  Connaissance logiciel LOGOS 
 
Poste de secrétaire médicale h/f 
Contrat : CDI, 28h/semaine. Horaires blocs compris entre 8h et 20h du lundi au vendredi et le samedi 8h/12h 
Condition : Expérience souhaitée.  
 
Poste de préparateur en pharmacie h/f 
Contrat : CDD de mars à sept, 35h/semaine 
Condition : Débutant accepté. BP préparateur en pharmacie exigé  
 
Poste de chargée d’accueil - billettiste h/f  
Contrat : CDD de 4 mois, 39h/semaine.  
Condition : Expérience et anglais souhaité.  
 
Poste d’accueil – loueur nautique h/f  
Contrat : CDD d’avril à sept, 39h/semaine. Horaires 6h/12h30 et 2 après midi   
Condition : Expérience, permis bateau exigés   
 
Poste d’Assistante de direction h/f 
Contrat : CDD de mars à sept, 35h/semaine 
Condition : Expérience de 1 an exigée, niveau BTS 
 
Poste de directeur de supermarché h/f 
Contrat : CDI, 41h/semaine 
Condition : Expérience de 5 ans exigée 
 
Poste de technico-commercial h/f 
Contrat : CDI, 35h/semaine 
Condition : Expérience de 5 ans exigée,   
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Poste de concepteur vendeur de cuisine h/f 
Contrat : CDI, 39h/semaine 
Condition : Expérience souhaitée 
 
Poste de vendeur en bureau de tabac h/f 
Contrat : CDD du 1 avril au 30 sept. 35h/semaine 
Condition : Expérience en vente souhaitée. Formation sur place  
 
Poste de vendeur en charcuterie-fromages h/f  
Contrat : CDI, 35h/semaine.  
Condition : Débutant accepté. Possibilité de formation en interne 
 
Poste de vendeuse en boulangerie h/f 
Contrat : CDI, 39h/semaine 
Condition : Débutant accepté 
 
Plusieurs postes d’équipier collecte h/f 
Contrat : CDD de mars à fin aout, 35h/semaine. Roulement horaire matin/après-midi. 4 jours travaillés 2 jours de repos 
Condition : Débutant accepté. Permis B exigé 
 
Plusieurs postes d’employé libre-service h/f 
Contrat : CDI, mi-temps. Horaires du lundi au vendredi 8h/13h  
                 CDD d’avril à sept., 35h/semaine  
                 CDD juil. – aout, 35h/semaine 
Condition : Débutant accepté 
 
Poste de préparateur de commande h/f 
Contrat : CDD de mai à sept, 35h/semaine. Commence dès 4h du matin 
Condition : Débutant accepté  
 
Poste de maçon coffreur h/f 
Contrat : CDI, 39h/semaine 
Condition : Expérience de 3 ans exigée  
 
Poste d’électromécanicien h/f 
Contrat : CDI, 35h/semaine 
Condition : Expérience, BTS électromécanicien souhaités 
 
Poste de chauffeur poids lourd h/f 
Contrat : CDD de mars à fin aout, 35h/semaine. Roulement horaire 
Condition : Expérience souhaitée, Permis  
 
Poste de chauffeur VL h/f 
Contrat : CDD de mai à fin aout, 35h/semaine.  
Condition : Débutant accepté, permis B exigé 
 
Poste de grutier sur pont roulant h/f 
Contrat : CDI, 35h/semaine 
Condition : Expérience de 3 ans. Conduite des engins Boatlift, Grue BG400, chariot élévateur   
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Le Lavandou 
Poste de chef de cuisine h/f 
Contrat : CDI, 42h/semaine 
Condition : Expérience exigée 
 
Poste de cuisinier h/f 
Contrat : CDI, 35h/semaine 
Condition : Expérience exigée 
 
Poste de cuisinier h/f. Extra  
Contrat : CDD du 15 mars à 15 avril  
Condition : Expérience souhaitée 
 
Poste de second de cuisine h/f 
Contrat : CDI, 42h/semaine 
Condition : Expérience exigée 
 
2 Postes de chef de partie h/f. Poste nourri, logé 
Contrat : CDD d’avril à oct., 35h/semaine 
Condition : Expérience exigée 
 
Poste de chef de partie h/f 
Contrat : CDD de juin à sept, 42h/semaine 
Condition : Expérience exigée 
 
Poste de chef de partie h/f 
Contrat : CDD de mars à sept  
Condition : Expérience souhaitée 
 
Poste de commis de cuisine h/f 
Contrat : CDD d’avril à sept 
Condition : Débutant accepté 
 
Poste de commis de cuisine h/f 
Contrat : CDD de mars à sept  
Condition : Expérience souhaitée 
 
Poste de snackeur h/f 
Contrat : CDD d’avril à sept., 40h/semaine.  
Condition : Expérience souhaitée en fast food 
 
Poste de pizzaiolo h/f 
Contrat : CDD, Service du soir unique  
Condition : Expérience exigée 
 
Poste de plongeur en restauration h/f 
Contrat : CDD de juin à sept, 42h/semaine 
Condition : Débutant accepté 
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Poste de chef de rang h/f 
Contrat : CDD de mars à nov.,  
Condition : Expérience souhaitée 
 
Poste de chef de rang h/f 
Contrat : CDD d’avril à sept  
Condition : Expérience souhaitée 
 
Poste de serveur h/f 
Contrat : CDD juil. -aout, h/semaine. Service du soir unique  
Condition : Débutant accepté 
 
Poste de serveur h/f 
Contrat : CDD d’avril à sept., 40h/semaine 
Condition : Expérience exigée 
 
Poste de serveur h/f 
Contrat : CDD d’avril à sept, Horaires du soir uniquement 
Condition : Expérience souhaitée 
 
Poste de barman h/f 
Contrat : CDD de mars à nov. 
Condition : Expérience souhaitée 
 
Poste de barman h/f 
Contrat : CDD de mars à nov.,  
Condition : Expérience souhaitée 
 
Poste de commis de bar h/f 
Contrat : CDD juil. -aout, h/semaine. Service du soir unique  
Condition : Débutant accepté 
 
Poste de commis de bar h/f 
Contrat : CDD d’avril à sept 
Condition : Expérience et anglais souhaités 
 
Poste de runner h/f 
Contrat : CDD juil. Aout  
Condition : Débutant accepté 
 
Poste de plagiste h/f 
Contrat : CDD juil. Aout 
Condition : BNSSA exigé 
 
Poste de réceptionniste h/f 
Contrat : CDD d’avril à sept 
Condition : Expérience et anglais souhaités 
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Poste de femme de chambre h/f 
Contrat : CDD d’avril à sept 
Condition : Expérience et anglais souhaités 
 
Poste de technicien de maintenance ascenseur h/f 
Contrat : CDI, 35h/semaine 
Condition : Expérience souhaitée 
 
Poste de boulanger h/f 
Contrat : CDD de mars à sept, 39h/semaine 
Condition : Expérience exigée 
 
Poste de moniteur de voile h/f 
Contrat : CDD juil. Aout  
Condition : Expérience souhaitée 
 
Poste d’hôtesse accueil h/f 
Contrat : CDD de juin à aout, 35h/semaine. 
Condition : Expérience souhaitée 
 
Plusieurs postes d’hôtesse d’accueil h/f 
Contrat : CDD de juin à sept, 35h/semaine 
                 CDD juillet-aout, 35h/semaine 
Condition : Expérience souhaité, connaissance de la région 
 
Poste d’assistante de gestion administrative h/f 
Contrat : CDI, 35h/semaine 
Condition : Expérience de 2 ans et anglais souhaités 
 
Poste de chargé de clientèle en assurance h/f 
Contrat : CDI, 35h/semaine 
Condition : Expérience et anglais souhaitée 
 
Plusieurs postes de vendeur de glaces h/f 
Contrat : CDD d’avril à sept, 35h/semaine 
                 CDD de juin à aout, 35h/semaine 
                 CDD juillet-aout, 35h/semaine 
Condition : Débutant accepté 
 
Poste de vendeur en boulangerie h/f 
Contrat : CDD d’avril à sept, 35h/semaine 
Condition : Débutant accepté 
 
Poste de vendeur en prêt à porter h/f 
Contrat : CDD de mai à sept, 25h/semaine. Possibilité de commencer en avril 14h/semaine 
Condition : Expérience souhaitée 
 
Poste de vendeur en prêt à porter h/f 
Contrat : CDD d’avril à sept, 25h/semaine 
Condition : Expérience souhaitée 
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Poste de vendeur en bureau tabac h/f 
Contrat : CDD de mars à sept, 35h/semaine. Planning sur 15 j, 2 jours de repos consécutifs  
Condition : Expérience souhaitée   
 
Poste d’employé polyvalent en rôtisserie h/f.  
Contrat : CDD de juin à sept, 35h/semaine.  
Condition : Débutant accepté, formation sur place   
 
Poste d’agent d’exploitation sur réseau d’eau h/f 
Contrat : CDI, 35h/semaine 
Condition : Expérience, permis B, STT exigés 
 
Poste de livreur h/f 
Contrat : CDI, 35h/semaine 
Condition : Débutant accepté, permis 125 CC exigé 
 
 
Renseignement :  
Espace Orientation Emploi  
Boulevard des tennis  
83230 Bormes les Mimosas  
04 94 01 58 60  
pij@ville-bormes.fr 
www.ville-bormes.fr 
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